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Senassaises, Senassais,

Depuis 2020, j’exerce mon mandat de conseiller
municipal avec engagement et détermination
pour défendre l'intérét général et porter la voix
des Sénassais.

En 2022 puis en 2024, vous m’avez renouvelé
votre confiance pour vous représenter a
I’Assemblée nationale. A [I'approche des
élections municipales, je vous le dis clairement :
je serai pleinement investi aux cotés de la future
équipe municipale.

Aux cotés de Ricardo Borges, qui sera votre
maire, je conduirai la future majorité municipale
et défendrai les intéréts de Sénas au sein de la
Métropole.

Nous portons pour notre commune un projet
clair, ambitieux et réaliste, au service de toutes
et de tous.

La grande alternance pour notre pays debute
le 15 mars grdce a votre bulletin de vote.

Romain BAUBRY
Votre depute

Pere de famille et cadre dirigeant, je me suis
engagé par conviction pour servir notre
territoire. Déja présent sur la liste de 2020, je
poursuis aujourd’hui cet engagement avec la
méme fidélité a Sénas.

Mon expérience de direction et de gestion
de projets m’a appris la rigueur, le sens des
responsabilités et I’efficacité.

Attaché a notre commune, je souhaite mettre
cette expérience au service d’un projet collectif,
concret et enraciné.

Avec Romain Baubry et une équipe déterminée,
nous sommes préts a redonner a Sénas I’élan
qu’elle mérite et a lui rendre sa fierté.

Ricardo BORGES
Candidat a la mairie de Sénas




Nous mettrons en place une politique volontariste en matiere
de sécurité, afin de protéger Sénas et ses habitants autour d’un
triptyque clair : Prévention — Dissuasion — Répression.

@ Création d’un Conseil Local de Sécurité et de
Prévention de la Délinquance (CLSPD) avec mise en
place du rappel a I’ordre.

© Augmenter les effectifs de police municipale avec
une présence renforcée 7 jours sur 7, y compris en
soirée.

@ Installer des caméras de vidéoprotection aux entrées

et sorties des lotissements ainsi qu’aux abords des
écoles.

© Mettre en place un systeme d’alarme intrusion efficace
dans les établissements scolaires.

@ Renforcer les moyens de la réserve communale.

© Renforcement de I’éclairage public.

Nous offrirons aux jeunes Sénassais
et d’épanouissement confortable, en
moyens pour leur réussite.

un cadre d’apprentissage
consacrant davantage de

F QLF o - %Ck%ﬂ@f

:

@ Climatiser les salles de classe et les locaux scolaires.
@ Désimperméabiliser les cours d’école.

() |Miéf: en place de Iapprentissage de la natation des
e CP.
@ Mise en place d’un dispositif adapté pour les enfants

ayant des troubles.
@ Geler les tarifs du périscolaire durant tout le mandat.

© Développer des contrats visant a faciliter le financement
du permis de conduire des jeunes



Parce qu’un cadre de vie de qualité est essentiel au |
habitants, nous menerons une politique ambitieuse d’al
pour embellir Sénas, renforcer son attractivité et
quotidien de tous.

@ Réaménager la place du marché et
créer une halle cours Maurin.

@ Créer un parc arboré en coeur de ville.

@ Mener une réfection de la voirie et
des trottoirs.

@ Désimperméabiliser les cours d’école
et lutter contre les ilots de chaleur.

@ Installation d’un pumptrack.

REAMENAGEMENT DE LA PLACEDU M

Nous transformerons le cceur de ville en un véritable poumon vert, un espace
vivant ou familles, seniors et jeunes pourront se retrouver, se détendre et profiter
d’un ilot de fraicheur en plein centre.

Ce projetambitieux préservera I’intégralité des places de stationnement existantes

grace a une circulation repensée et optimisée.
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FINANCES, EMPLOIS

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Une gestion rigoureuse au service des habitants : efficacité,
attractivité et soutien a I’activité locale guideront chacune de nos
décisions.

@ Diminution du taux de la taxe fonciére de la
résidence principale des cette année.
N @ © Développer le tourisme.

© Développer le jumelage entre communes.
( @ Renforcer I’animation du centre-ville.

W @ Création d’une commission extra-communale
L dédiée aux commerces.




ULTURE, TRADITIONS

& FESTIVITES

CULTURE

Une commune qui crée est une commune qui vit ! Nous ferons de
la culture un moteur de lien et d’ouverture, afin que celle-ci soit
accessible a tous.

@ Organiser un salon du livre annuel.

© Création d’un festival.

@ Création d’une maison de la culture et
des expositions.

@ Création de la journée artistique
ouverte a tous.

TRADITIONS

Nos traditions sont une richesse bien ancrée en
Provence. Les faire vivre, c’est transmettre une
identité et renforcer notre attachement commun a
notre territoire.

@ Mise en place des journées de la transmission des
traditions en partenariat avec la FFCC.

@ Etude de la possibilité de créer une aréne dédiée aux
événements traditionnels et culturels.

© Mise en place d’une journée, avec défilé, des métiers
anciens.

v
FESTIVITES
Faire bouger Sénas pour se retrouver, célébrer et partager. Un programme annuel qui
permettra a chacun de trouver son bonheur dans un panel élargi de manifestations.
© Organiser de nouvelles manifestations (Journée américaine, salon des antiquaires ...)

@ Organiser un carnaval avec son défilé.

@ Créer un week-end de Noél dédié aux enfants avec animations offertes.



SPORTS & ASSOCIATIONS

Le dynamisme associatif étant le coeur battant de notre commune,
nous le soutiendrons avec respect, équité et reconnaissance.

@ Organiser des événements sportifs fédérateurs.

@ Organiser une soirée annuelle des mérites sportifs.

@ Traiter les associations avec équité.

Nous défendrons une commune attentive aux plus fragiles et dans
laquelle les personnes en difficulté seront accompagnées afin de
trouver des solutions d’amélioration de leur quotidien.

@ Lutter contre l’isolement social.

Aide a la mise en place d’un péle d’appui «Inclusion,
9 handicap»

@ Créer un guichet social unique.
@ Créer un espace de soutien pour les aidants.

© Déployer un plan municipal d’accessibilité.

SENIORS

Nos ainés méritent attention et considération. Nous veillerons a renforcer leur
place, leur écoute et leur qualité de vie.

© Ouvrir le foyer seniors les mercredis et I’été.

© Organiser une soirée gratuite de la Saint-Sylvestre dédiée aux seniors.



ENVIRONNEMENT

& CADRE D VIE *

Nous mettrons fin a I’'urbanisation massive afin de protéger I’avenir
de notre commune. Cela passera également par notre projet de
grand espace vert en coeur de ville.

© Lancer une grande campagne de végétalisation et de fleurissement.

@ Mettre fin a urbanisation massive.

© Mise en place d’une charte communale de nourrissage des chats errants. 0 e

@ Référendum local sur les grands projets communaux.

©® Commissions extra-municipales (commerces, fétes,
jumelage, jeunesse)

@ Rencontre individuelle de I’ensemble des agents
dans les 3 mois suivant I’élection afin de trouver
des axes d’amélioration des conditions de travail
et d’amélioration du service public rendu.
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Romain BAUBRY Emma HARDY Ricardo BORGES Isabelle BORGNIET

37 ans - Député 15eéme circonscription 26 ans - Communicante politique 43 ans - Cadre commercial 51 ans - Thérapeute
des Bouches-du-Rhéne

Christian PONS Christa MADJITANGAR André BRANDSTAEDT Magali ARTHAUD FORNO

68 ans - Cadre dirigeant du batiment retraité 42 ans - Cheffe d'atelier 60 ans - Policier municipal 47 ans - Gestionnaire de tournées
Consultant Agro-alimentaire

transport
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Loic KNOPF Virginie BOEUF Manuel COLOMO Michéle SURLE
32 ans - Coach sportif 41 ans -Assistante maternelle en 75 ans - Entrepreneur BTP retraité 65 ans - Retraitée de la fonction
reconversion publique
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David GROUX Pascale STEIER  Sylvain HAMON  Pascale OKUNIEWSKI

64 ans -
54 ans - Préventeur sécurité 66 ans - Retraitée hétellerie restauration 55 ans - Consultant formateur Retraitée Prothésiste-assistante en

commerce orthodontie
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Jean-Marie SANTIAGO Laetitia ALIFOND Patrick ESTEVAN Paola
57 ans - ATSEM 65 ans - Retraité employé municipal DE LA BARBACANA

25 ans - Infirmiere

42 ans - Gérant de restaurant

Sauveur PICONE Meélanie DEL AMOR  Florian DEVOS Carole GILLES
75 ans - Retraité du secteur du batiment 40 ans - Aide a domicile dans le secteur 30 ans - Préparateur de commande 53 ans - Technicienne informatique

du médico-social
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Bertrand BROCHOT Alexia DEVOLDER Franck LAURENCON Karine POLLONI
46 ans - Agent des douanes 26 ans - Etudiante dans le domaine du 53 ans - Technicien informatique 54 ans - Déléguée médicale
transport de marchandises hospitaliere

SUPPLEANTS :
Francoise ILLYSSON

65 ans - Factrice a la retraite

Jean DUNAN

74 ans - Ambulancier a la retraite

S

Frédéric SALA

48 ans - Policier National




Ricardo Romain

BORGES BAUBRY

DEPUTE
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SALLE FREDERIC MISTRAL - SENAS
RESTONS EN CONTACT ! S

rn.senas@gmail.com

R www.senas2026.fr E
Romain Baubry Ricardo Borges 2026 @ Rassemblement g e
eeeeeeeeeeeeeeee ional de Sénas National SE”AS!
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